CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN

La evaluación tendrá lugar a lo largo de todo el curso y será una evaluación continua en la que los criterios se establecerán a través de pruebas objetivas en las que principalmente se valorarán los contenidos conceptuales y de actividades que permitan valorar los contenidos procedimentales, así como las actitudes. También se tendrá en cuenta que es una evaluación personalizada y por lo tanto se ha de valorar a cada alumno en cuanto a sus posibilidades de desarrollo intelectual así como en cuanto a su voluntad de trabajo. 
Se utilizarán diversos instrumentos de evaluación:

-       Observación directa del alumnado.

-       Anotaciones en el cuaderno del profesor (faltas de asistencia, retrasos, actitud…)

-       Exámenes escritos de conceptos y procedimientos.

-       Exámenes de la práctica instrumental y vocal.

-       Valoración del trabajo diario del alumno: cuaderno, trabajos, deberes…

En los procedimientos de expresión vocal, instrumental y de movimiento y danza, la evidencia de los resultados de la enseñanza y aprendizaje es inmediata para el profesor. La observación en clase será importantísima y su registro fundamental para la correcta valoración del trabajo desarrollado.

El cuaderno de clase será muy útil para evaluar algunos aspectos del procedimiento de audición e interpretación.

En cuanto a los conceptos, las pruebas objetivas serán las herramientas fundamentales, de respuesta abierta y o cerrada, y combinadas con comentarios de texto. Los trabajos de indagación también tendrán una parte importante en la valoración global del alumno.

Las actitudes y comportamientos serán evaluados mediante la observación directa y registrados en las listas y fichas correspondientes. 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN  
1. Utilizar de forma creativa los parámetros del sonido y los elementos básicos del lenguaje musical.

2. Reproducir fórmulas rítmicas mediante percusiones corporales, instrumentales y utilizando la voz y los desplazamientos en el espacio.

3. Percibir y diferenciar ritmos binarios y ternarios, manteniendo el pulso en distintas situaciones de interpretación.

4. Improvisar, interpretar y crear estructuras musicales elementales.

5. Participar con respeto y atención en todas las actividades musicales, manteniendo una actitud abierta y crítica que permita el diálogo y la cooperación con los compañeros y el profesor.

6. Utilizar el marco del silencio como elemento constitutivo de la música

7. Utilizar las habilidades necesarias para la interpretación y creación musical, cuidando los detalles y demostrando un interés por el trabajo bien realizado.

8. Valorar la capacidad de coordinación de la interpretación musical con respecto al grupo en el conjunto vocal e instrumental.

9. Colaborar de forma activa en el adecuado mantenimiento y organización de los recursos del aula de música.

10. Valorar de manera crítica otras músicas diferentes de las propias como fuente de enriquecimiento personal. 
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
A la hora de calificar a los alumnos, se atenderá a todo el proceso evaluativo que se desarrolla dentro del aula, fruto del trabajo realizado en ella. Sin embargo, es conveniente señalar los criterios básicos que se tendrán en cuenta cuando se realicen pruebas o cuando debamos determinar la calificación que queremos. 
Los alumnos serán informados desde comienzo de curso de los criterios de evaluación, pues se les entregará una hoja con los criterios de evaluación y materiales necesarios para desarrollar la asignatura.

Los criterios de evaluación serán los siguientes:

20 % de la nota final de la evaluación: Asistencia a clase puntualidad, actitud y uso adecuado del cuaderno.

80 % de la nota final de la evaluación: Contenidos teóricos (40 %) y contenidos prácticos 40%).

Además de estos criterios se tendrán en cuenta los siguientes:

-       Cinco faltas de asistencia sin justificar, supondrán restar 0´5 puntos de la nota final de la evaluación.

-       Tres amonestaciones, supondrá restar 0´5 puntos de la nota final de la evaluación.

-       Tres retrasos sin justificar, implican un parte u amonestación.

-       En relación al criterio general de expresión escrita se descontará de la nota de las pruebas escritas 0.10 por cada falta de ortografía, pudiéndose recuperar la nota si se vuelven a copiar cada palabra según indicaciones del profesor.

-       Para evaluar el trabajo de clase y de casa se utilizará un sistema de positivos (+0.25) y de negativos (-0.25). Cada trabajo correctamente realizado se puntuará con un positivo, los no realizados con un negativo y los incorrectos no se puntuarán. Los positivos y negativos acumulados se sumarán o restarán a la nota en cada evaluación. 

Tan solo al final del curso se convocará una prueba global para aquellos alumnos que no hayan superado los objetivos mínimos trabajados.

Asimismo, se hará una prueba extraordinaria en Septiembre para los alumnos que no hayan superado estos objetivos en dicha prueba global.

En todos los casos, las calificaciones se expresarán en los siguientes términos:

Insuficiente: 0, 1, 2, 3 y 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 y 8. Sobresaliente: 9 y 10

